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Reglement Fonds
Ausbildungsverpflichtung

Reglement fiir die Kompensationszahlungen im Rahmen der Ausbildungsverpflichtung ge-
maéss APG § 12.

1.  Grundlagen

Gestutzt auf APG § 12 sowie die Vereinbarung betreffend «Datenerhebung und -auswertung als
Grundlage fur Kompensationszahlungen der Baselbieter Alterszentren und Pflegeheime im Rah-
men der Ausbildungsverpflichtung und Abgeltung der geleisteten Arbeit» zwischen CURAVIVA Ba-
selland (CVBL) und dem Verband Basellandschaftlicher Gemeinden (VBLG) beschliessen die Vor-
stédnde der beiden Verbande dieses Reglement.

2. Zweck

Dieses Reglement regelt die Einzelheiten der Umsetzung der Ausbildungsverpflichtung und die
Verrechnung der Kompensationszahlungen.

3. Berechnungsmodus und Hohe der Kompensationszahlungen
e Der Erfullungsgrad wird auf der Basis eines 2-Jahres-Durchnitts gerechnet.
e Als Zielvorgabe wird ein jahrlicher Erflllungsgrad von 100% definiert.

e Abweichung Ist-Soll: Ein Malus pro fehlendem IST-Punkt bis zum definierten Erfillungsgrad
kommt zur Anwendung. Der Malus wird von CVBL unter Konsultation der OdA Gesundheit
beider Basel auf Basis der ermittelten Ausbildungsleistung jéhrlich iberprift und ggf. neu
fixiert. Gestartet wird mit einem Malus von CHF 1.50 pro fehlendem IST-Punkt.

e Abweichung Ist-Soll: Ein Bonus pro IST-Punkt Gber dem Erfillungsgrad kommt zur Anwen-
dung. Der Bonus wird von CVBL unter Konsultation der OdA Gesundheit beider Basel auf
Basis der ermittelten Ausbildungsleistung jahrlich neu fixiert und gemass der effektiven
Ausbildungsleistung prozentual ausgerichtet. Es kann den verpflichteten Heimen pro Jahr
nicht mehr Bonus ausgeschittet werden, als der Betrag, welcher durch die jahrlichen Ma-

lus-Einnahmen zur Verfigung steht.

¢ Mit dem Restbetrag im Fonds werden das Inkasso und Massnahmen fiir die stationire Be-
rufsbildung finanziert.
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Abrechnung der Bonus-Malus-Zahlungen

Einzug und Auszahlung der Saldi gemass Ziffer 3. werden geméss den Berechnungen basierend
auf den Deklarationen der Langzeitbetriebe nach Validierung durch die OdA Gesundheit beider
Basel von CURAVIVA Baselland durchgefithrt. CURAVIVA Baselland kann diese Aufgabe an eine
Treuhandfirma delegieren.

4. Fonds und Kontierung der Kompensationszahlungen

* CURAVIVA Baselland fiihrt fiir die Eingdnge und Auszahlungen der Kompensationszahlun-
gen in der Vereinsbuchhaltung ein Passivkonto «Fonds Ausbildungsverpflichtung».

» Eingénge und Auszahlungen geméass Sanktions- und Belohnungsmodell firr die Ausbil-
dungsleistungen erfolgen tiber den «Fonds Ausbildungsverpflichtung».

* 1.5% der einbezahlten Betrage, jedoch im Minimum CHF [Betrag fir die Kosten Inkasso
einsetzen] und im Maximum CHF 10'000.- pro Jahr, werden dem Fonds als Uberschuss
gutgeschrieben.

o Der Uberschuss ist von CURAVIVA Baselland zweckgebunden zu verwenden fiir
o die Deckung der Kosten fir das Inkasso

o Aus- und Weiterbildung des Pflege- und Betreuungspersonals in der stationdren
Langzeitpflege und damit verbundene Aufwendungen

» Die ordnungsgemasse Abwicklung der Kompensationszahlungen und die zweckgebunde
Verwendung der Uberschisse wird im Rahmen der Revision der Jahresrechnung von
CURAVIVA Baselland gepriift und separat bestétigt.

e Der «Fonds Ausbildungsverpflichtung» darf nur Auszahlungen, welche die Héhe der Ein-
nahmen nicht Gberschreiten, tatigen.

e CURAVIVA Baselland erstellt fir den VBLG Vorstand einen jahrlichen Auszug des Kontos
«Fonds Ausbildungsverpflichtung» und einen Bericht tber die Verwendung der Uber-
schiisse unter Beilage der Bestétigung der Revisoren.

Muttenz, den 15.11.2022

Fir den Vorstand VBLG Fir den Vorstand CURAVIVA Baselland

(Tagsatzungsbeschluss vom 12.11.22) (Vorstandsbeschluss vom 19.10.2020)
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